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Lihastautiliitto ilmaisee huolensa Kelan vaativan ladkinnallisen kuntoutuksen
myontamisedellytyksista

Kelan vaikeavammaisen lddkinnallinen kuntoutus muuttui vuoden alusta 2016 vaativaksi
laskinnalliseksi  kuntoutukseksi. Lakimuutoksen my6ta muuttuivat osittain  myos
kuntoutuksen myontdedellytykset. Ennallaan sdilyi muun muassa terveydenhuoltolain
mukainen kunnan vastuu ladkinnallisestd kuntoutuksesta ja se, etteivat kuntoutuksen
tavoitteet saa olla ainoastaan hoidollisia. Uutta sen sijaan katsotaan olevan edellytys
sairauteen tai vammaan liittyvistd huomattavista vaikeuksista arjen toiminnoista
suoriutumisessa ja osallistumisessa. Kelan ohjeissa sanotaan myds yksilo- ja
ympaéristotekijoiden vaikuttavan suoriutumisen ja osallistumisen huomioimiseen.

Kela ilmoitti uuden lain voimaan tulon aikoihin, ettd hieman vajaa 8 000 henkil6a lisaa
padsee Kelan kuntoutuksen piiriin sen myotd, ettd kuntoutuksen ja vammaisetuuksien
vilinen kytkds poistetaan. Muutos kuulosti hyvaltd, tarpeelliselta ja pitkalti
oikeudenmukaiseltakin. Muutoksella nayttad kuitenkin olleen myds kdantépuolensa,
joka meille vammais- ja potilasjdrjestoille on tullut ndkyvdksi lisdantyneilld
yhteydenotoilla jo aikaisemmin Kelan kuntoutuksen piirissd olleiden henkildiden
kuntoutusméirien tipahtamisena. Tama ei luonnollisestikaan ole hyva asia, silla harvalla
kuntoutuksen tarve on kuitenkaan lakimuutoksen mydtd muuttunut.

Lihastautiliitossa ymmarramme Kelan vaativan kuntoutuksen tavoitteiden painottumisen
kuntoutujan aktiiviseen osallistumiseen omassa kuntoutusprosessissaan seka sen, ettd
tavoitteet painottuvat osallistumiseen ja suoriutumiseen. Olemme kuitenkin
huolestuneena lukeneet muun muassa Kelan jarjestimdad vaativaa ladkinnillista
kuntoutusta kertovasta diasarjasta, ettd Kela katsoo kuntoutuksen tavoitteiden olevan
hoidollisia ja kuntoutuksen vastuun kuuluvan kunnalle esimerkiksi silloin, kun
kuntoutuksessa tavoitteina ovat liikelaajuuksien tai hengityskapasiteetin yllapitiminen
tai lihasjaykkyyden vdhentdminen. Piddmme ndin yksityiskohtaisia esimerkkeja
vaarallisina, silli ne ohjaavat helposti pddtoksentekoa jattden kuntoutuksen hakijan
yksildlliset tarpeet varjoonsa.

Lihastautia sairastavien oikeuksien valvojana ja lihassairauksien erityisasiantuntijana
koemme esimerkiksi hengityskapasiteetin yllapitdmisen tulkitsemisen ainoastaan



hoidolliseksi hyvin pelottavana ja rajoittavana ndkemyksend. Lihasliitossa ndaemme
hengityskapasiteetin ylldpitdmisen paljon laajemmin. Hengitystoimintojen parantaminen,
joihin myés hengityskapasiteetin ylldpitiminen liittyy, on monelle lihastautia
sairastavalle tirked tavoite. Tdma tavoite nimenomaan mahdollistaa kuntoutujan
aktiivisen osallistumisen oman arkensa suorittamiseen sekd lisad omatoimisuutta ja
toiminnallisuutta. Sama koskee liikelaajuuksien ylldpitamista. Liikelaajuuksien
ylldpitimiselld voidaan mahdollistaa esimerkiksi se, ettd henkilo voi itse pesta
hiuksensa, pukea yldvartalonsa tai kelata pydratuolia itsendisesti. Ndma asiat ovat juuri
niitd, jotka mahdollistavat kuntoutujan suorittaa tehtévid ja toimintoja itsendisesti seka
lisdavat kykyd osallistua oman elaman tilanteisiin aktiivisesti.

Toivomme, ettd kuntoutusta maéritelevissa ohjeissa painopiste on henkilon yksilollisessa
tilanteessa ja tarpeissa sekd hénestd laaditussa kuntoutussuunnitelmassa, eikd niinkaan
tarkasti ennakkoon maaritellyissa rajoittavissa esimerkeissa.

Harvinaisten sairauksien osalta kuntoutuksen tavoitteisiin ja kuntoutustarpeeseen tulee
kiinnittda erityistd huomiota. Kuntoutuksen tarpeet ovat hyvin yksildllisia ja oikeilla
kuntoutuksen menetelmavalinnoilla voidaan tukea vaikeitakin lihastauteja sairastavien
henkildiden omatoimisuutta ja suoriutumista arjen toiminnoissa.

Lihastautiliitossa ~ on  asiantuntemusta lihastautia  sairastavien henkildiden
monimuotoisesta  kuntoutustarpeesta. Tarjoamme mielelldmme osaamisemme
kdyttéonne.
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